SOCIA

Vyrocna sprava o ¢innosti a hospodareni obcianskeho zdruzenia
SOCIA za rok 2023

Ndazov organizacie: SOCIA
Pravna forma: obcianske zdruZenie
Sidlo: Topolova 637/6, 949 01 Nitra

1€0:36 1073 44

DIC: 20 21 48 03 73



Détum registracie:
Statutarny organ:
Meno a priezvisko:

Hlavna ¢innost’:

Iné hospodarska ¢innost’:

Web:
Telefon:

Nase poslanie:

Prevadzka :

Kapacita :

14.03.2000, MV SR
prezident, viceprezident
Mgr. Andrea Juhéasova, PhD. , Mgr. Iveta Juhasova

poskytovanie socialnych sluzieb v DSS pre TZP ambulantnou

formou
7iadna

www.soclanitra.sk

037/6575145

poskytovat’ socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej
situdcie zdovodu tazkého zdravotného postihnutia deti
a mladych dospelych v zariadeni pre FO odk4zané na pomoc inej
FO

DSS pre Tzp, Topol'ova 637/6, Nitra - Chrenova

18 klientov

Struktura klientov ku 31.12.2023

Do 18 rokov Nad 18 rokov
dievcata chlapci zeny muzi
7 3 3

Pocet zaregistrovanych ziadosti ku 31.12.2023: 6

Struktira zamestnancov DSS v roku 2023: (12 zamestnancov)

riaditel’ka

veduca zamestnankyna prevadzkového useku - ekonomka, zastupkyna riaditel’ky

- upratovacka

veduca zamestnankyna opatrovatel'ského tseku - hlavna opatrovatel’ka

- 4 opatrovatel’ky

veduca zamestnankyia socidlno-rehabilitacného useku - socialna pracovnicka

- vychovavatelka
- fyzioterapeutka

- inStruktorka socialnej rehabilitacie


http://www.socianitra.sk/

Vizia naSej organizacie:

Viziu sme sformovali spolo¢ne ako skupina zamestnancov v roku 2020 pod supervizoiu
externej supervizorky. V rokoch 2020-2022 sa na realitu premenili naSe Ciastkové ciele
tykajuce sa vzdelavania zamestnancov a uplatilovania poznatkov v oblasti bazéalnej stimulacie

a Bobath konceptu. Handle pristupu, zlepSovania komunikacie s neverbalnymi detmi

a celkového zavadzania transdisciplindrneho pristupu v socialnej sluzbe.

V roku 2022 bola vyhlasena vyzva zo strany Ministerstva prace socidlnych veci a rodiny na
podavanie projektovych zdmerov na Cerpanie prostriedkov z Planu obnovy s cielom zvacsit
kapacitu komunitnych ambulantnych sluzieb v Slovenskej republike. Bola to teda aj nasa
,.vyzva“ pokradovat’ v napliani vizie v ramci strategického ciela v rokoch 0-3, konkrétne
hPadanie novych priestorov.

Co sa nam v roku 2023 podarilo?

Partnerom v tomto velkom projekte z planu obnovy je Mesto Nitra, majitel pozemku, na
ktorom sa ma realizovat’ stavba budovy pre DSS ambulantné sluzby tazko postihnutym detom
s kapacitou 12 novych miest.

S radost’ou konStatujeme, Ze v roku 2023 sme podali projektovy zdmer na MPSVR SR a hoci
to bolo na dvakrat, nakoniec sme dostali schvalené stanovisko. ESte koncom roka na§ partner
Mesto Nitra zacal intenzivne pracovat’ na tom, aby mohol vysutazit' zhotovitel'a projektu
potrebného ku Ziadosti o prostriedky na stavbu.

Na facebooku uverejiiujeme spravy a fotografie z nasich zaujimavych akcii.

Napriklad: navstevy viacerych vystav na Agrokomplexe, kultirne akcie. Den krivych zrkadiel,
ktory sa uskutocnil 12.6.2023 na pesej zone v Nitre formou predajnych dielni¢iek sme vyuzili

na prezentaciu kreativnych ¢innosti naSho zariadenia.



V minulom roku sme sa prvykrat zapojili do vyzvy Zapni sa pre Slovensko, ktorej cielom
bolo budovat’" doveru ku neziskovému sektoru. Vytvorili sme ponuku dobrovolnickych
prilezitosti v naSom zariadeni. Aktivity pre dobrovolnikov sa tykali manudlnych ¢innosti,
konkrétne Slo o malovanie priestorov dvoch miestnosti. Tato dobrovolnicka aktivita sa
uskutoc¢nila a my sa dnes teSime z naSich ¢istych, vymalovanych priestorov.

Prijimatelia naSich sluzieb mozu pisat’ do Knihy nazorov a navrhov. Je pre nas zdrojom
energie pre d’alSiu namahu, ked’ ¢itame:

,starostlivost’ je $ita na mieru..., pristup zamestnancov ukazkovy...., ochota postivat’ a pracovat’
s kazdym v DSS individualizovane..*

,vd’aka nacvikom sebaobsluhy sa syn uvés vyrazne posunul, dokonca prestal pouzivat
inkontinen¢né pomocky...*

,zamestnanci sa k individudlnemu planu syna stavaji vel'mi zodpovedne...*

»dynamicky kolektiv, inovativni, ustretovi, empaticki a tolerantni l'udia...*

,»pre mna je podstatné, Ze sa moja dcéra ku vam tesi...*

»sme u vas 17 rokov, DSS je nasa druha rodina, ocefiujeme profesiondlny a zaroven l'udsky
pristup, vasu ochotu komunikovat’ s nami...*

A ¢o navrhli na zlepSenie?

Informa¢na tabula pred budovu snovym logom. Zverejnenie vzdeldvacich certifikatov
zamestnancov. In§talacia klimatizacnych jednotiek na letné mesiace. Exteriérové ihrisko v tieni
stromov pre imobilnych. Relaxaéné miesto v exteriéri pre vSetkych. VéacSie priestory
prevadzky. Den otvorenych dveri/videozaznam o ¢innosti mdjho diet’at’a.

Sme vd’acni za navrhy a vSetkym sa budeme postupne venovat’, ako nam sily a finan¢né

prostriedky umoZznia.



Roc¢na ucétovna zavierka obcianskeho zdruzenia Socia za 2023

Uétovna jednotka nevykonavala Ziadnu zdafiovanu (podnikatel'sku) ¢innost. Poskytovala
vylucne socialne sluzby v Domove socialnych sluzieb pre t'azko zdravotne postihnutych , co je
jej hlavna, nezdatiovana ¢&innost. Clenovia Statutdrneho orginu organizacie — prezident
a viceprezident obé&ianskeho zdruZenia, nepoberajti ziadnu odmenu za vykon funkcie. Uétovna
jednotka uctuje v podvojnom uctovnictve. Uvadzame Suvahu v Cleneni aktiva a pasiva a Vykaz
ziskov a strat tak, ako s uvedené v prilohe Uétovnej zavierky neziskovej uétovnej jednotky

v ststave podvojného uctovnictva.

Suvaha, strana aktiv

Neobezny majetok 21 414,57
Technické zhodnotenie 21 414,57
stavby
Hnutel'ny majetok 0

Obezny majetok 50 290,37
Pohladavky 126,97
Pokladna 1027,62
Utty 49 135,78

Casové rozlisenie 1 693,72
Néklady buducich obdobi 583,52
Prijmy buducich obdobi 1110,20

MAJETOK SPOLU 73 398,66

Komentar k aktivam

Pohl'adavka 15,00 € je za zruSeny webinar organizatora Nitrianske centrum dobrovolnictva,
platba bude vratena na ucet organizacie. Pohl'adavka voci zamestnancom 111,97 € za vyplateny
prispevok na stravovanie, kvoli praceneschopnosti v decembri 23, bude vyrovnana zrazkou
z prispevku v roku 2024. Pokladna obsahuje hotovost’ vo vyske 1 027,62 €. Ceniny Uctovna
jednotka neeviduje. V polozke nédklady budicich obdobi st zahrnuté platby poistného
hnuteI'ného, nehnutel'ného majetku a zodpovednosti za Skodu vzt'ahujice sa na cast’ roka 2024,

licencia tctovného softvéru POHODA na rok 2024, licencia antivirusového programu ESET



Internet Security na rok 2024 a 2025. Sluzby Webnode a registracia domény sociianitra.sk na
rok 2024. Na bankovom ucte st finan¢né prostriedky urcené na mzdy a odvody zamestnancov
za mesiac december 2023, asignovana dai prijatd v roku 2023 uréend na pouzitie v roku 2024
a financna rezerva organizacie z minulych obdobi. V polozke prijmy budtcich obdobi su

uvedené platby prijimatel’'ov za sluzby v decembri 23

Suvaha, strana pasiv

Vlastné zdroje krytia 16 656,16
Zakladné imanie 25 722,69
Vysledok hospodarenia -9 066,53
Cudzie zdroje krytia 32 133,97
Kratkodobé rezervy 11 134,62
Zavazky zo SF 166,53
Zavizky z obch. styku 1 753,53
Zavizky voci zamestnancom 9791,47
Zuctovanie s poistovilami 5926,14
Danové zaviazky 979,74
Zaviazky k Statnemu rozpoctu 2381,94
Casové rozligenie 24 608,53
Vynosy buducich obdobi 24 608,53
ZDROJE SPOLU 73 398,66

Komentar k pasivam

V polozke zékladné imanie sa od prechodu organizicie z jednoduchého uctovnictva na
podvojné uctuje finanény majetok zdruzenia, ktory je utvoreny z finanénych darov minulych
obdobi, ktoré nemali presne vymedzeny tcel ani termin pouzitia. Tieto zdroje sa pouzivaju na
preklenutie obdobia od zaciatku uctovného roka do prijatia financnych prostriedkov na
poskytovanie sluzby v DSS zo strany objednavatela sluzby — Nitrianskeho samospravneho
kraja, tvoria teda finanénu rezervu na prevadzku domova. Kratkodoba rezerva je rezerva na

nevycerpané dovolenky zamestnancov z roku 2023, rezerva na overenie uctovnej zavierky



auditorom. Zaviazky z obchodného styku st neuhradené faktiry za dodavky v mesiaci
december 2023, vSetky do lehoty splatnosti. Zavizky voci zamestnancom, poistovniam
a danové zavizky su mzdy, odvody a preddavky dane za mesiac december 2023. Medzi
zavazky k Statnemu rozpoctu patri vratenie nepouzitych prostriedkov z financného prispevku
pri odkdzanosti MPSV AR a vratenie nepouzité¢ho finanéného prispevku na prevadzku z NSK.
Vynosy buducich obdobi zahfnaju 2 097,46 € asignovana dan prijatd na ucet v roku 2023,
prenesena do roku 2024, 1 096,00 € finan¢ny dar z O.Z. Spiaca Slnecnica urceny na platby za
sluzby pre prijimatel’a D.Z. v buducich obdobiach, na zaklade darovacej zmluvy z roku 2023
a21414,57 € neodpisana Cast’ technického zhodnotenia budovy financovaného z grantu zo

Statneho rozpoctu a z nadacie.

Vykaz ziskov a strat - naklady

Naklady Nezdanovana ¢innost’ | zdanovana Sprava
Spotrebované nakupy 19 520,93
Opravy a udrZiavanie 24,00
Cestovné 153,00
Sluzby 15314,73
Osobné naklady 259 525,68
Dane a poplatky 945,50
Ostatné naklady 707,55
Odpisy 3 145,11
Prispevky fyzickym osobam 1175,70
SPOLU 300 512,20 0,00 0,00

Vykaz ziskov a strat - vynosy

Predaj sluzieb DSS 18 339,95
Prijaté dary 2153,00
Ostatn€ vynosy 3 145,11
Prijaté prispevky od inych 1175,70
organizacii

Clenské 21,00
Prispevky z podielu zaplatenej 1944,65
dane




Dotacie - verejné prostriedky 264 666,26
SPOLU 291 445,67
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -9 066,53
Vysledok hospodarenia po zdaneni -9 066,53
Prehlad finan¢nych prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov
Zdroj Prijem v roku 2023
Nitriansky samospravny kraj 138 716,04
MPSVaR 101 589,88
Predaj sluzieb DSS 18 339,95
Stabiliza¢ny prispevok pre 23 800,00
zamestnancov v socialnych
sluzbach z MPSVaR
Bezodplatne prijaté ochranné 560,4
pomdcky a material zo SHR
iné 2 720,95
Stav a pohyb majetku a zavizkov
1. Dlhodoby hmotny majetok
Majetok obstaravacia | Opravky ku | Opravky ku Zostatok
cena 31.12.2023 31.12.2022 ku 31.12.2023
Stavby 83 659,90 62 245,33 60 153,33 21 414,57
Tech. zhodnotenie
Samost. Veci 19 150,05 19 150,05 18 096,94 0,00

Technické zhodnotenie budovy DSS bolo obstarané v rokoch 2004-2005 z grantov. Od tohto

obdobia sa majetok-technické zhodnotenie, odpisuje. Organizacia nemala v roku 2023 Ziaden

novoobstarany nehnutelny majetok. Samostatné hnutel'né veci zaradené do dlhodobého

hmotného majetku v roku 2023 neboli obstarané.



2. Kratkodoby finanény majetok

Ku 31.12.2023 Ku 31.12.2022 rozdiel
Peniaze 1 027,62 227747 -1 249,85
Ceniny 0 0 0
Bankové ucty 49 135,78 43 790,26 5345,52

V roku 2023 je zostatkom na bankovom ucte suma na mzdy a odvody zamestnancov za

12/2023, nepouzité 2% a finan¢na rezerva organizacie.

3. Kratkodobé zavizky

Zavizok Ku 31.12.2023 Ku 31.12.2022 rozdiel
dodavatelia 1 753,53 1 243,08 510,45
rezervy 11 134,62 3 946,32 7 188,30
zamestnanci 9 791,47 8 696,02 1 095,45
Danové zav. 979,74 799,27 180,47
Voci poistovniam 5926,14 5216,46 709,68

EON (Ekonomicky opravnené naklady)
(skutocne vynaloZené vydavky vynaloZené pocas roka 2023 v Domove socialnych sluzieb
na bezné osobné a prevadzkové naklady boli 289 238,45 €, priemerny pocet prijimatel’ov

socialnej sluzby v DSS ambulantna forma prepocitany na mesiac bol 18 klientov)

EON na jedného prijimatela sociilnej sluzby v DSS pre TZP ambulantna forma, SOCIA
za kalendarny rok: 16 068,80 €
za kalendarny mesiac: 1 339,07 €



PODAKOVANIE ZA SPOLUPRACU

NasSe pod’akovanie v roku 2023 patri :

Nitrianskemu samospravnemu kraju
- za ustretovu spoluprécu pri podpore prevadzky DSS
Mestu Nitra
- ako partnerovi pri projekte z Planu obnovy
Nitrianske V.LP., ob¢ianske zdruZenie — pani Ingrid VelCickej ako dobrovolnicke
darcom 2% asignovanej dane
Materskej Skole na Topol’ovej 6 ,Nitra

Specialnej $kole internatnej, Cerveiova 32, Nitra

V Nitre, dia 15.03.2024



